UNIVERSIDAD DISTRITAL “FRANCISCO JOSE DE CALDAS"

FACULTAD DE INGENIERIA

PROYECTO CURRICULAR DE INGENIERIA DE SISTEMAS

CONSEJO DE CARRERA

Acta 019

28 de Noviembre de 2016

Celebrada en la Coordinacion de Ingenieria de Sistemas a las 9:30 a.m.

Asistentes:

Profesora Nancy Yaneth Gélvez Garcia

Profesor Juan Carlos Hurtado
Profesor Carlos Reina
Profesor Joaquin lavier Meza
Estudiante Kevin Castelblanco
Ing. Susana Mendez Salas

1. FORMAL
1.1, Verificacidn del qudrum
1.2. Lectura del acta anterior

2. ESTUDIANTES

2.1, Correspondencia
2.2,
3. PROFESORES
3.1, Correspondencia
3.2 Evaluacidn docente
1. FORMAL
1.1 Verificacion del guérum
Se verificd el qudrum.
1.2. Lectura acta anterior
Se dio lectura al acta 018 y se aproba.
2. ESTUDIANTES
21 Correspondencia

Asignacidn Revisores de anteproyectos de grado v Jurados de Proyectos de grado.

Presidente del Consejo de Carrera
Representante ciencias basicas
Representante drea de humanidades
Representante aplicadas de ingenieria
Representante estudiantil

Secretaria

ORDEN DEL DiA

DESARROLLO

Se da lectura a la carta remitida por el estudiante Brayan lulian Corredor Puentes
c6d.:20111020116, en |la que solicita acogerse a la opcign de grado Espacios Acadeémicos de

postgrado, en la Especializacion en Teleinformatica con las siguientes asignaturas:

Nimero de créditos |

MNombre dn_z_l_s_l_asignatura

Telecomunicaciones | 3
Infarmadtica | 3
Teoria de la informacion 2

S |
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0 en la Especializacidn en Ingenieria de software con |as siguientes asignaturas:
Nombre de la asignatura
Ingenieria de Software |

Numero de creditos
| 3
Informatica | 3
Planeacién estratégica d_e__z_i@_tgm_az_de informacién 3

R/ El consejo aprueba la selicitud teniendo en cuenta que el estudiante Corredor esta
matriculado, tiene un promedio de 3.82 v el 87 8% del plan de estudios aprobada,

23 Asignacign Revisores de anteproyectos de grado y Jurados de Proyectos de grado.
Chdigo _Mombre Titula | Director Revisor ]
20081020011 | Jonathan Buitrago | Plan de negocios para una plataforma que | Juan Manuel | Abel
Lapez ofrece servicio de repositorios Web | Sdnchez Antonio
20081020021 Mestor Fabian | personalizados para instituciones educativas | Cespedes Mavarrete
Castillo Rozo de educacidn bdsica y maedia del pais (PF-E) | L ]
20062020084 | Derly Luz Conde | Modele sastenible del manejo alimentario | Mabel Luls  Ernilio
Madera desde el enfoque sistémico en la plaza de | Rubiela Montenegro |
20062020046 | Sargio Andrés | mercado de Paloquemao de Bogotd: En | Mufioz [
_ Hidalgo Pulido | busca de un consuma responsable (AP-G)
| 20112020028 | losé Miguel | Desarrollo de la solucién de software para | Intarno: John Parra
Ramirez 5anchez apoyar el proceso de gestidn de ndmina de | Alejandro
| docentes de hora catedra en la Universidad | Faclo Daza
Distrital, sigulendo los lineamientos del
proceso de desarrollo Scrum en su fase de | Externo:
inicio, elaboracion y construccion (AP-P) Carlos  Rojas
_ Yillamil
20091020075 | Sergio Alexis | Plan de negocios para un sistema de | luan Manuel | Abel
Rodrigue? Vasguez | comparacidn de carreras entre las diferentes | Sanchez Antonio
20081020112 I Diego  Alejandro | universidades del distrito [PF-E) Caspedes Mavarrate
Castiblanco
Hernandez _ ]
QE12043 Miguel Angel | Disefio e implementacidn de un prototipe de | Albarto Juan Manuel
Ganzalez Garzén sisterna de identificacidn con NFC (Near Field | Acosta Sanchez
Communication] para la wverificacidon de
informacidn de vehiculos usando
Smartphones con sistermna operativo Android
| {PG) : |
20061020052 | Gustavo  Adoffo | Desarrollo Web en el drea de front End | Interno: Lilian
Martinez dentro  de un . entorho emprasarial I loaquin lavier | Bejarano
internacional en la empresa alemdn | Meza
Absolute Software GMEBH (AP-P) Externo: Ratificacion
B Qliver RGbling

3. PROFESORES
3.1, Correspondencia

Se da lectura a la carta remitida por el profesor Alejandra Daza, en la que solicita que se evalide
el cardcter meritorio para la tesis de grado titulada “Construccion de un prototipo de
herramienta Web para la gestidn de los servicios ofrecidos en |la nube privada del proyecto
curricular de Ingenieria de Sistemas de la Universidad Distrital# realizado por los estudiantes
Carlos Eduardo Suarez Silvestre cdd. 20102020094 v Camilo Andrés Urrego  Acosta
cod. 20101020098,

R/ El consejo aprueba |a solicitud v decide remitirla a Consejo de Facultad sugiriendo como
posibles revisores a los profesores:
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* Carlos Enrigue Montenegro
*»  Mancy Yaneth Gelvez Garcia
+ Julio Bardn Velandia

a3z Evaluacion docente

Se da lectura al informe consolidado de los planes de trabajo y los informes de gestign presentados
par los docentes adscritos al proyecto Curricular de Ingenieria de sistemas en la modalidad de Planta,
Tiempao completo ocasional, medio tiempo ocasional, catedra y honorarios. {Anexo 1),

Se plantean los siguientes criterios de evaluacion en los puntos correspondientes a cada tipe de
vinculacion asi:

10.

Cumplié con las actividades acordadas, para las horas lectivas y no lectivas establecidas en el
plan de trabajo.

Se revisara que a lo largo del semestre el profesor haya entregado los listados de asistencia o bien
si estos fueron entregados adjuntos al informe de gestidn. 5i entregd listas de clase la nota sera
cinco de lo contrarig, si no entrega listas de asistencias, pera no ha habido quejas por parte de los
estudiantes serd de 4.

Participd en la planeacidn y ejecucidn de las actividades académicas, gremiales o de integracion
del Proyecto
Se pondra la nota correspondiente a §, ya que este punto solo se puede evaluar en casos
particulares.

Durante el dltime afio, los proyectos de prado que dirigld, revisé y evalué han merecido
reconocimiento académico comprobable como el caso de meritorio o laureado.
52 pondrd la nota de 5 a quien haya anexado en el informe de gestion las evidencias de que
obtuvo un concepto de meritorio o laureado en la evaluacion de algln proyecto de grado, de lo
contrario se colocard no aplica, ya que en el plan de trabajo no existe un item en que el profesor
se comprometa en obtener este tipo de evaluaciones,

Demostrd actitudes de cumplimiento, respeto, empatia, colaboracion y participacien activa,
frente al Proyecto Curricular, la Facultad y la Universidad.

Se colacard cinco para todos los docentes ya que la evaluacion de este item es muy subjetiva.
Participd en la conformacién de grupos o semilleros de investigacian.

Si el profesor no se comprometid a esta actividad se colocara la neta No aplica, si se comprometio
¥ no presentd soporte la nota de cuatro y si se comprometio y presento soparte ¢inco.

Realizd funciones de docencia, extensidn, investigacién y creacion.

Se dard la nota de cinco a todos los docentes ya que todos realizan funciones de docencia
Durante el dltimo afio, ha participade en seminarios de actualizacidn, conferencias, cursos de
capacitacion o estudios de educacion continuada.

5i el profesor no se comprometid a esta actividad se colocara la nota Mo aplica, si se comprometic
¥ no presentd soporte la nota de cuatro y i se comprometid y presentd soparte cinco

Los articulos, libros, ponencias o muestras artisticas que realizé en el dltimo afio, fueron
publicados en revistas indexadas o presentados en eventos de amplio reconocimiento a nivel
nacienal o internacional.

Si el profesor no se comprometid a esta actividad se colocara la nota No aplica, si se comprometia
¥ no presentd soporte |a nota de cuatro y si se comprometio y presento soporte cinco.

Generd actividades innovadoras que son determinantes para la Universidad, mediante su
participacion en los comités, consejos y grupos de trabajo a los que pertenece

Si el profesor no se comprometid a esta actividad se colocara la nota No aplica, si se comprometid
¥ no presentd soporte la nota de cuatro y si se comprometio y presentd soporte cinco.

Cumplid a cabalidad con la entrega de programas, informes y evaluaciones para el Proyecto
Curricular y la Decanatura, con relacion al plan de trabajo que presentd al inicio del cursao.
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Se revisard la entrega de los siguientes documentos que son comunes para los profesores de
cualguier tipo de vinculacion {a excepcidn de hora catedra y honorarios): Plan de trabajo e informe
de gestion, si el docente entregd los dos la nota correspondiente serd de cinco, si entrego 1 serd
de 3 y si no entregd ninguno serd de 1.
11. Cumplid con el registro de notas segun los cortes programados por la Universidad.

Al momento de la realizacién de la evaluacidn docente adn no se ha terminado el proceso de
registro de notas finales. Por lo tanto se rewvisard si el docente ha subido las notas
correspondientes al primer corte.

A las 10:15 a.m. Se da por terminada la sesidn

SUSANA M ALAS
Fregidente Secretaria
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