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Unidad Académica y/o Administrativa: Consejo de Carrera de Ingenieria Eléctrica Tf_rla de Inicio:
:19 horas
Hora de
Motivo y/o Evento: Consejo de Carrera N° 013 de 2019 finalizacion:
15:00 horas

Lugar: Séptimo piso sala de docentes Ingenieria Eléctrica.

Fecha: 25 de Junio
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Participantes

Nombre Cargo- Representante Firma
Oscar David Flérez Cediel Presidente Consejo de Carrera
Herbert Enrique Rojas Cubides | Basicas de Ingenieria
Adolfo Andrés Jaramillo Matta | Ingenieria Aplicada
é{algle’ Hernando Pefia Complementarias ORIGINAL
odriguez FIRMADO.

Diego Julian Rodriguez
Patarroyo

Ciencias Bésicas

Laura Camila Pardo Castro

Representante Estudiantil

José Luis Cruz Reyes

Representante Estudiantil
Suplente

Elaboré: Leidy Perez B.

Visto Bueno del Acta: Adolfo Jaramillo Matta.

OBJETIVO:

REALIZAR LA REUNION ORDINARIA DEL CONSEJO DE CARRERA CON EL FIN DE TRATAR
CASOS DE ESTUDIANTES, DOCENTES Y OTROS CASOS.

ORDEN DEL DIA:
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1 Verificacién del Quérum.

Siendo las 14.19 horas del 25 de Junio de 2019 se reunen los miembros del consejo de carrera para realizar
sesion ordinaria del Consejo de carrera N° 013 de 20109.

DESARROLLO:

2. DECISIONES Y CONCLUSIONES

2.1. CASOS ESTUDIANTES

2.2. El estudiante José David Orduz Moreno, cddigo 20041007045 solicita el cambio de titulo y objetivos
solicitan el cambio de titulo y objetivos de la modalidad de grado pasantia con visto bueno en el acta N° 007
del 05 de Abril 2018. A continuacion, un cuadro comparativo con los cambios avalados por el docente
director interno Jaime Hernando Pefia Rodriguez y el director externo pasantia el ingeniero Victor Alejandro
Caicedo.

ANTIGUO NUEVO

Titulo: Propuesta procedimental de evaluacion RETIE | Titulo: Instructivo para cumplimiento RETIE en

para instalaciones residenciales. obras eléctricas de uso final para grupo eléctrico
colombiano.

Objetivo General: Generar una propuesta Objetivo General: Implementar instructivo para la

procedimental para la evaluacion RETIE de validacion RETIE en obras eléctricas de uso final

instalaciones de tipo residencial aplicable a la para proyectos desarrollados en el Grupo Eléctrico

compafiia Grupo Eléctrico Colombiano. Colombiano

Objetivo especifico: Realizar el mecanismo de Obijetivo especifico: Validar los articulos del

estudio para areas con duracion de una semana que reglamento RETIE referentes al uso final de las

permita establecer las areas a intervenir conforme instalaciones de instalaciones eléctricas

buscando el cumplimiento de los alcances del residenciales.

proyecto.

Obijetivo especifico: Llevar a cabo un sondeo donde Obijetivo especifico: Generar un formato que
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se identifiquen las normas legales vigentes
Colombianas en las que se encuentran enmarcados los
diferentes requerimientos para la inspeccion de
instalaciones de tipo residencial estableciendo como
propuesta de calificacion la generacion de una matriz
de riesgo.

permita la evaluacién de una obra eléctrica
ejecutada por Grupo Eléctrico Colombiano
respecto al reglamento técnico de instalaciones
eléctricas RETIE.

Objetivo especifico: Establecer la normatividad que
permite y relaciona las instalaciones eléctricas
residenciales a inspeccionar, e incorporar dicho
requerimiento en una matriz de calificacion planteada
como herramienta de inspeccion.

Obijetivo especifico: Evaluar de manera objetiva por
medio de indicadores la funcionalidad de la
calificacion de requerimientos de inspeccion RETIE
para instalaciones residenciales para plantear de
manera procedimental la ejecucion de inspecciones
buscando la cobertura de los alcances de proyectos
planteados por Grupo Eléctrico Colombiano a sus
clientes.

Respuesta: ElI Consejo de Carrera se da por enterado de los cambios realizados en el titulo y objetivos los

cuales se encuentran avalados por los directores.

2.3. El estudiante Sebastian Quevedo Laverde codigo 20191007012 solicita permiso académico entre los dias

comprendidos del 18 al 23 de junio 2019, debido a que pertenece a la liga de natacion de Bogotay se
encontraba participando en los prejuegos Nacionales interligas en la Ciudad de Barranquilla.

Respuesta: ElI Consejo de Carrera concede permiso académico. Cabe aclarar que el permiso académico no
exime al estudiante en su recuperacion de clases, examenes y trabajos realizados del 18 al 23 de Junio 2019.

2.4. El estudiante Oscar David Guerrero Mora, codigo 20132007076 solicita aval académico para participar
como conferencista en el evento denominado” XXII Congreso Internacional EDUTEC-Tecnologia e
innovacion para la diversidad y calidad de los aprendizajes”, para la presentacion de la ponencia titulada
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“Digalo: Aportes para su implementacion en el proceso de argumentacion”, que se realizara en la Pontificia
Universidad Catolica de Pert los dias comprendidos del 23 al 25 de octubre 2019.

Respuesta: EI Consejo de Carrera concede aval académico.

3. CASOS DOCENTES

3.1. El docente Pablo Rozo Garcia mediante oficio de fecha 19 de Julio 2019 informa que una vez reviso el
trabajo de grado para el cual fue asignado como evaluador en el acta N° 010 de 2019 bajo la modalidad de
emprendimiento titulada “Plan De Negocio Para La Creacion De La Empresa, Protecciones De Sistemas
Eléctricos (Pes S.A.S.)”, desarrollado por los estudiantes Carlos Mauricio Bonilla Chivata, codigo
20101007074 e Ivan Andrés Sandoval Mufioz, cddigo 20101007030, cuyo director es el docente Jaime
Hernando Pefia, con titulo: “Plan de negocio para la creacién de la empresa, Protecciones de Sistemas
Eléctrico (PES S.A.S)”, evidencid lo relacionado a continuacion:

1. No es claro donde se pueda evidenciar las estrategias del objetivo tres (3)

2. En el objetivo dos (2) deben ser claros en la obtencion de los costos de sus servicios ofrecidos, la
obtencion del punto de equilibrio de la compafiia para poder definir el nimero de servicios que se deben
realizar mensual o anualmente como lo muestran en la tabla 16. Indicar los modelos matematicos para
obtener la VAN y la TIR.

3. Es importante seguir los lineamientos del acuerdo 038 de 2015 en el capitulo VIII en donde uno de los
elementos minimos a entregar dentro de la propuesta de plan de negocios es la “Matriz Dofa” y en lo
entregado solo figura las fortalezas y debilidades propias y ajenas.

4. Es necesario revisar que todas las figuras y las tablas tengan la fuente de ellas. Por Gltimo argumentar
datos que asumen dado que un error puede llevar a obtener resultados de viabilidad puede no ser asi en la
realidad.

Respuesta: El consejo de Carrera se da por enterado y solicita a la coordinacién que realice la notificacion
del oficio del docente evaluador ing. Pablo Rozo a los estudiantes y docente director.
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4. PROGRAMA ACADEMICO DE GRADO (RESOLUCION N° 069 DE 2018).

4.1. El estudiante Oscar Ivan Hernandez Vargas, cddigo 20051007030 hace entrega del trabajo final de grado
bajo el programa académico de grado titulado “Evaluacién de la eficiencia energética de los convertidores
electronicos de Potencia en Drones”, solicita la ratificacion del docente Oscar David Flérez Cediel como
director y la asignacién de un docente evaluador.

Respuesta: El Consejo de Carrera ratifica como director al ingeniero Oscar David Florez Cediel y designa
como evaluador al ingeniero Roberto Ferro Escobar.

5. ENTREGA INFORME FINAL DE PASANTIA

5.1. El estudiante Julian Alberto Morales Gomez, codigo 20121007027, hace entrega del informe final de
pasantia titulado “Disefio y Elaboracion de estudios de alumbrado publico, redes de Media Tension y
Subestacion Asociada para Proyecto Usminia”, cuyo director es el ingeniero Oscar David Florez Cediel. La
pasantia la desarrollé en la empresa WSP Colombia S.A.S con el apoyo como director externo del ingeniero
Ing. José Daniel Acosta.

Respuesta: EI Consejo le informa que se le solicitard al docente Oscar David Flérez Cediel para que realice
la respectiva evaluacién del trabajo anteriormente mencionado de acuerdo a los lineamientos contemplados
en el acuerdo 038 de 2015 en sus articulos 04 al 07.

6. Casos Consejo de Carrera

e EI Consejo de Carrera estima que para el periodo académico 2019-I11 se concedan unos cupos a los
estudiantes de ingenieria Eléctrica para que cursen la asignatura “Calidad de Potencia” en la Maestria en
Ingenieria, la cual es homologable por la electiva intrinseca “Calidad de Potencia en Media y Baja Tension”
con cédigo 250 perteneciente a las electivas intrinsecas del Proyecto Curricular de Ingenieria Eléctrica.

e Es necesario que se realice rotacién de electivas intrinsecas para el periodo académico 2019-1ll y se
oferten electivas que no se han impartido hace varios periodos académicos, para esto es necesario la revision
y actualizacion de los respectivos syllabus.

e EIl Consejo de Carrera informa que se plantea que empiece con el proceso para la creacion de nuevas
electivas intrinsecas como: instalaciones Avanzadas, campos electromagnéticos avanzados y control
avanzado.
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e Se aprueba el formato de informe de Gestion de las actividades del plan de trabajo de los docentes
Planta, TCO Y MTO. Se le solicita a la Coordinacion enviar el formato a los docentes para el
diligenciamiento para la evaluacién docente del periodo académico 2019-1.

7. Designacion consejeros para la revision de las actas pendientes de publicar

A continuacion los Consejos asignados para la revision de las actas pendientes de Publicar:

Consejero Acta

Diego Julian Rodriguez Acta N° 009 de 2019.
Patarroyo

Oscar David Florez Cediel Acta N° 010 de 2019.

Jaime Herr]ando Pefia Acta N° 011 de 2019,
Rodriguez

Herbert Enrique Rojas Cubides Acta N° 012 de 2019.

Adolfo Jaramillo Matta Acta N° 013 de 2019.

Es de aclarar la Coordinacion se compromete a enviar las actas para la revision de los Consejeros y posterior
firma en una Proxima Sesion del Consejo de Carrera.
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